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Roma, 14 novembre 2022 A tutte le Aziende ed Enti

Circ. n. 02139/L associati
che applicano il CCNL del settore
ambiente
LORO SEDI

Oggetto: Fruizione permessi sindacali, art. 57 lett. B) CCNL dei servizi ambientali

La presente per comunicarvi che le 00.SS. stipulanti il CCNL di settore 18 maggio 2022 FP-
CGIL, FIT-CISL, UlLTrasporti e FIADEL, hanno richiesto ad Utilitalia e alle altre Associazioni
datoriali stipulanti la proroga della disposizione di cui dell’art. 7 dell’accordo 17 dicembre
2020, che, come si ricordera, aveva previsto la fruizione da parte delle strutture
territorialmente competenti delle 00.SS. stipulanti di quote dei permessi sindacali spettanti
alle r.s.u. a norma dell’art.57, lett. B) del CCNL.

Tanto premesso, Utilitalia e le altre Associazioni datoriali stipulanti, al fine specifico di
favorire un rapido rinnovo delle r.s.u. nel comparto dei servizi ambientali e per consentire
lo svolgimento delle attivita di promozione delle predette elezioni, hanno ritenuto di poter
consentire, in via eccezionale e non ripetibile, I'utilizzo da parte delle suddette strutture
territoriali di una parte delle ore di permesso spettanti alla r.s.u a norma dell’art 57, lett. B)
del vigente CCNL, nella misura del 35% del monte ore annuo spettante per lI"anno 2022, cui
si aggiunge un ulteriore 35% del monte ore annuo spettante per I'anno 2023, da fruirsi
entro il 31 marzo 2023 o fino ad elezioni delle nuove r.s.u.

La fruizione delle ore di permesso in oggetto é riferita esclusivamente alle ore necessarie
allo svolgimento delle attivita spettanti alla r.s.u. a norma del CCNL e nel rispetto delle
norme e procedure di richiesta contrattualmente previste; le eventuali eccedenze non
potranno essere riportate in periodi successivi a quelli indicati; inoltre dal suddetto monte
ore devono essere detratte le ore eventualmente anticipate dalle aziende e gia fruite al
medesimo titolo fino alla data odierna.

L'accordo tra le Parti risulta dallo scambio di corrispondenza intercorso, che alleghiamo alla
presente, ed ha efficacia immediata.

Siamo a disposizione per i chiarimenti che dovessero occorrere.

Con i migliori saluti.

Il Direttore
Area Lavoro e Relazioni Industriali
Paola Giuliani
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Roma, 10 novembre 2022

Prot. 1606/2022/L /UTILITALIA .
Spettabili

Segreterie Nazionali:

Massimo CENCIOTTI
FP-CGIL

Maurizio DIAMANTE
Angelo CURCIO
FIT-CISL

Marco ODONE
Paolo MODI
UILTRASPORTI

Luigi VERZICCO
Vittorio D’ALBERO
FIADEL

Oggetto: Fruizione dei permessi sindacali.

In riscontro alla vostra richiesta di proroga dei termini di fruizione dei permessi sindacali di cui all'art. 7
dell’accordo 17 dicembre 2020 da parte delle strutture territoriali di codeste 00.SS. stipulanti, le sottoscritte
Associazioni datoriali, tenuto conto delle problematiche da voi rappresentate, al fine di favorire un rapido
rinnovo delle RSU a norma del vigente Regolamento e per agevolare la gestione della fase preparatoria del
relativo processo elettorale, dichiarano di consentire, in via eccezionale e non ripetibile, I'utilizzo da parte
delle suddette strutture territoriali delle ore di permesso spettanti alla rsu, nella misura del 35% del monte
ore annuo spettante per I'anno 2022 cui si aggiunge un ulteriore 35% del monte ore annuo spettante per
I'anno 2023, da fruirsi entro il 31 marzo 2023 o fino ad elezioni delle nuove r.s.u.

Resta inteso che le ore in oggetto andranno fruite esclusivamente per lo svolgimento delle funzioni attribuite
alla rsu dal CCNL (art. 57, lett. B del CCNL 10 luglio 2016 e 60, lett. B del CCNL 6 dicembre 2016 come rinnovati
con Accordo del 18 maggio 2022) e che le eventuali eccedenze non potranno essere riportate in periodi
successivi.

Dal monte ore attribuito andranno comunque detratte le ore eventualmente gia fruite al medesimo titolo
fino alla data odierna.

Cordiali saluti
,UTILITALIA CONFINDUSTRIA CISAMBIENTE  CONFCOOPERATIVE LAVORO E SERVIZI
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@ FIT-CISL

FEDERAZIONE ITALIANA TRASPORTI

Segreterie Nazionali

Spett.li Utilitalia
Cisambiente/Confindustria
Legacoop/Produzione e Servizi
Confcooperative/Lavoro e Servizi
AGCI/Servizi di Lavoro
Assoambiente

Roma 10 novembre 2022

Oggetto: Fruizione permessi sindacali RSU/Strutture Sindacali territoriali di FP CGIL FIT CISL
UILT FIADEL.

Le scriventi Segreterie Nazionali attestano che quanto previsto nella vostra nota recapitataci in data 10
novembre, con numero di protocollo 606/2022/L /UTILITALIA, corrisponde alle intese raggiunte sulla
materia in oggetto.

Con i migliori saluti
Le Segreterie Nazionali

FP CGIL FIT CISL UILTRASPORTI FIADEL
Cenciotti Diamante/Curcio Odone/Modi Verzicco/d’ Albero
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